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A Hazirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torveény
-20/2012. (VIIIl. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kéznevelési
intézmények névhasznalatardl

- 1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrd| és gyamuigyi igazgatasrol

Bevezeto rendelkezések

A kéznevelési trvény 25.§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VII1.31.) EMMI rendelet 5.8 (1)
alapjan a Napsugar Ovoda az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

A hazirend hatilya

Idébeli hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval lép hatalyba a kihirdetés napjan és hatarozatlan
id6re szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelel6en.

Modositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet és a KT elnok és a
SzUlGi Szervezet

A kihirdetés napja:

A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:

e Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden alkalmazottra.

e Az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre.

e Az intézménnyel jogviszonyban nem &ll6, de az intézmény teriiletén munkat végzékre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositasaban.

e A sziil6kre (azokon a tertileteken, ahol érintettek).



A Hézirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kdtelességek érvényesiilésének
helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsd szabalyzdja.

Megvaldsitasaval biztositja a pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartdsa kételezd a
tarsadalmi egylttélés szabalyainak megfelel§en az dvodak6zosség és a sziil6i kozosség minden
tagja szamara.

A hazirend megszegésére vonatkozo6 rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések megszegésére
vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol és mas
alkalmazottaktol.

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkévetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetdség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilg, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziilg eljarast indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakka

1. Bevezeto

Kedves Sziilok!

E belsé szabalyozé dokumentumunk készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az elmult évek
gyakorlatdra épitve az Onék elvérasait, jogait és kdtelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett allo érdekeit vettik figyelembe. Kérjik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott
hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a gyermekek, valamint az eredményes egylittm(ikddés
érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara! A hazirendiinkben megfogalmazott
szabalyok az 6vodankba torténd jogszer(i belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedd idére, illetve
— évente, a szlil6kkel torténé megallapodas szerint — a nevelési idén tul, vagy az intézmény
épuletén'kivil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

Ovodénk neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére és
fejlesztésére torekszik. A gyermekek fejlédését tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek
megteremtésével tessziik lehet6vé, segitjiik el§. Ovodank a gyermek harmadik életévétél az
iskolaba lépésig a csaladi nevelés kiegészit6jeként a kbznevelési rendszer szakmailag 6nallo
nevelési intézménye.

Nevelési alapelveink k6zott meghatarozo: a gyermeki jogok és személyiség tisztelete, elfogadasa,
szeretete és megbecsiilése, mely a gyermekek egyéni képességeinek kibontakoztatdsat jelenti.
Ovodénkban a nevel6munka a mindenkor érvényben 1évS Koznevelési térvény, az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program a Szervezeti és M{kodési Szabalyzat, szerint folyik,
mely dokumentumok nyilvanosak és az Onék szamara elérheték a honlapunkon. A m(ikodésiinket
szabalyozo dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasahoz az dvoda és a csalad sokoldald,
bizalomra épil6 egylttmikodése sziikséges.

Kérjiik Ondket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig,
a gyermekek, valamint az intézmény zavartalan m(ikédése érdekében legyenek partnereink a



benne foglaltak érvényesiilésében.
Nevel6testiiletiink kdszéni megelSlegezett bizalmukat és egyiittm(ikodésiiket!

1. 1. Az 6voda adatai

Az 6voda neve:Agfalvi Napsugdar Ovoda
Sonnenschein Kindergarten

Az 6voda cime:

9423 Agfalva, F6 u. 1.

Email cim: ovoda@agfalva.hu

Telefon: 330-022

Az 6voda honlapja: agfalva.hu

Az 6voda vezetéje: Pahr Maria

Vezet6-helyettese: Szabados Zsuzsanna

Fejlesztést segité szakemberek:

- Logopédus: Stillingné Sziratica Bernadett
- Gyogypedagogus: Kunczi Bernadett

- Fejleszt6 pedagdgus: Gosztola Ménika

1.2. Az intézmény nevelési alapelvei

Ovodénk neveld intézmény, s mint ilyen elsédleges feladatunk a gyermeki személyiség
kibontakoztatasara, nevelésére, fejlesztésére torekszik.

Az 6voda a Kozoktatdsi Rendszer szakmailag 6nall6 nevelési intézménye, 6vo-véds
személyiségfejleszt funkcidkat lat el, a csaladi nevelés kiegészitSje a gyermek harmadik életévétsl
az iskoldba lépésig, legfeljebb nyolc éves korig.

Ovodankban a nevelémunka Kézoktatasi torveny, a Szervezeti és m(ikédési szabalyzat, az
Ovodai nevelés Alapprogramja, valamint Helyi Pedagdgiai programunk szerint folyik.
Programunk legfontosabb feladata: biztonsagot nyujtd, csaladias légksr megteremtésével olyan
lehetSségek biztositasa, amely elGsegiti az egyéni képességek kibontakozdsit a mindennapi
tevékenységek, a német nemzetiségi, és a magyar népi hagyomanyok kéré csoportositasaval,
el6térbe helyezve a gyermek testi, lelki fejl6dését. A gyermekek legjobb egyéni adottsagainak
kibontakoztatasa, fejlesztése, a tankételes kord gyermekek szamara, differencialt fejleszt6
tehetségmiihelyekben torténik.

Legfontosabb elviink a felnétt- gyermek kapcsolatban: ,, Tisztellek Téged, fontos vagy nekem,
csakis Rdd figyelek és segitek Neked, ha sziikséged van a segitségemre”



2. Az 6voda miikodése

2. 1. Nyitva tartas

Nevelési év:

Szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
Szervezett tanuldsi idGszak: szeptember1.-t6l majus 31.-ig.
Nyari id6észak: junius 1.-t6l augusztus 31.-ig

Nyari iigyelet:
Az 6voda, az iskolai nyari sziinet kezdetétél, augusztus 31.-ig, nyari napirend szerint mikédik. Ez
idGszak alatt dsszevont csoporttal dolgozunk.

Az iskolai dszi, téli és tavaszi sziinetek,
Az iskolai Gszi, téli és tavaszi szlinetek idején az dvoda dsszevont csoportokkal miikodik.

Nevelés nélkiili munkanapok:

Evente 5 munkanapot vehet igénybe az intézmény, melyrél szeptemberben tajékoztatjuk a
sziilket, az aktudlis ebédbefizetés el6tt és legkésSbb egy héttel a nevelés nélkiili munkanap el6tt,
hirdetmény formajaban is tdjékoztatjuk a sziil6ket.

Napi nyitva tartas:

Reggel 6-t6l du. 17 oraig
Intézményiink hétfétél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan mdkadik.
Reggel 6-8-ig és du. 14,30-17 6raig 6sszevont csoportban ligyeletet tartunk.

2.2 Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

Az dvodai beiratas id8pontjat legalabb 30 nappal el6tte nyilvdnossagra hozzuk.

A jelentkezés a gyermek és a sziil§ személyes megjelenésével torténik.

A felvételrdl a torvényi el6irasok értelmében az intézmény vezetGje, tuljelentkezés esetén az e
feladatra alakult bizottsag dont.

Az dvodaba felvett gyermekek csoportba val6 beosztasardl, a sziilk és az dvodapedagégusok
véleményének kikérése mellett, az dvodavezetd dont.

A sziilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
évben folyamatos.

Az intézmény vezetSje a gyermek felvételérdl és az elutasitasardl a szlil6t mindenkor érvényben
|év8 jogszabalyok szerint hatarozati formaban, irdsban értesiti.

Mis 6vodabél torténd atjelentkezés esetén a korabbi dvodabdl a gyermek egészségligyi fejlédeési
lapjat, és az 6voda igazolasat szlikséges csatolni az 6vodankba térténd beiratkozaskor.

Jogorvoslati lehet6ség a gyermek felvételének elutasitisa esetén

Az dvoda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a déntést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozd tajékoztatassal értesiti a szul6t. A fellebbezést a jegyz6nek
cimezve, de az 6voda vezetSjének kell benyujtani.

Az évodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolas nélkil értesiti az el6z6
ovoda vezet§jét is.



A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:
- agyermek személyazonositasdra alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonositét
(szuiletési anyakdnyvi kivonata, annak igazoldsara, hogy betéltétte a harmadik életévét)
- lakcimet igazold hatdsdgi igazolvanyt
- agyermek TAJ kartyajat
- aszll6 személyi azonosito és lakcimet igazold hatdségi igazolvanyat.

Mikor részesiilhet a gyermek évodai ellatasban?

Harom éves kortdl a tankotelezettség eléréséig. Az dvoda felveheti azt a kérzetében lakd
gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven beliil betdlti.

Az 6voda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki kételes dvodaba jarni, ha
lakdhelye, ennek hidnyaban tartézkodasi helye a kdrzetében talalhato.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
-a felvételhez sziikséges kort betdltstte

Az Ovodakateles gyermek felvételének eljarasrendje

Az 6voda kételes felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki kételes dvoddba jarni (5 éves), ha lakohelye,
ennek hidnydban tartdzkodasi helye a kérzetében taldlhato.

A szUl6 az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kételezett gyermekét kételes
beiratni az 6nkormaényzat éltal kozzétett kdzleményben vagy hirdetményben meghatérozott
id6pontban. A napi négy éraban évodai nevelésre ktelezett gyermek (5 éves) sziil6je, amennyiben
gyermeke az 6vodakételezettségét kiilfoldon teljesiti, kdteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé
hatarnapjat kovetd tizenot napon beliil irasban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hianyaban
tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzét.

2014. janudr 1-jétol a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik
életévét betdlti, a nevelési év kezd8 napjatdl legalabb napi négy éraban évodai foglalkozason
koteles részt venni.

A teriletileg illetékes Jarasi Hivatal a szil6 kérelmére és az 6vodavezetd, valamint a védéné
egyetertesevel, a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, a negyedik életév betoltéséig
felmentést adhat a kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
kortilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelez6 6vodai nevelés, fejleszt§ nevelésben is teljesithetd.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

- ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek

- kimaradasat a sziilének irdsban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik dvodaba
tavozik),

- ha ajegyz6 a sz20\6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabo) torténd kimaradasara,

- az étkezési téritési dij felszdlitasra torténd befizetésének elmulasztisa esetén, ha a gyermeket
felvették az iskoléba, a nevelési év utolsé napjan.

- megsz(inik az 6vodai elhelyezés — a kbznevelési térvény 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével —, ha a gyermek az évodabdl igazolatlanul tiznél tébb napot van tavol, feltéve, hogy az
Ovoda a szlil6t legaldbb kettd alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kévetkezményeire.

A gyermek ovodai jogviszonydnak megsz(inésérél az voda, irdsban értesiti a gyermek allandé
lakohelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési Gnkormanyzatot.



2.3 A tavolmaradas igazolasa

Kérjlk a sziil6ket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni.

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott id6szakban nem ldtogathatja az évodat.

Ha az 6vodapedagogus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tébbi gyermektél vald
elkilonitésérdl, és a lehetd legrévidebb idén belil értesiti a gyermek sziileit.

Kérjiik, hogy elérhetéségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a pedagogusnak.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, orvosnak kell
igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id&szakat
is. Ennek elmaraddsa esetén a pedagégus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek
egészségének védelme érdekében.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha

- a szlil6 el6zetesen bejelentette az dvonének, hogy gyermekét nem viszi el az dvoddba

- a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

- a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kdtelezettségének
eleget tenni.

A gyermek 6t napon tuli tivolmaradasat az 6vodavezetd, vagy az 6vodavezet helyettes
engedélyezheti.

Az igazolatlan mulasztis kovetkezményeinek meghatirozasa:

Ha a tavolmaradast a szUl6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Ha a gyermek tankotelesként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napndl tobbet
mulaszt, az dvoda vezet6je — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl,
valamint a gyamhatosdg szervezetérdl és illetékességérdl sz616 331/2006. (XII. 23.) Kormany-
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes jegyz6t és a gyermekjoléti szolgalatot. Az értesitést kévetSen a gyermekjoléti szolgalat az
ovoda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okanak
feltdrasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztets és az igazolatlan hianyzast kivalté
helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

Ha a gyermek sziil6je dvodaztatdsi tamogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy dévodai nyitvatartdsi napon legaldbb hat 6rat az dvodaban kell tartézkodnia,

- az ovoda vezetdje az elsé igazolatlan nap utdn irdsban tajékoztatja a sziil6t a mulasztas
kévetkezményeir6l, a kifizetés esedékességét megeléz6en

— a jegyz6 altal meghatarozott idépontban

— tajékoztatja a jegyz6t azoknak a napoknak a szdmarol, amelyrél a gyermek igazoltan és
igazolatlanul az 6vodabol mulasztott, feltéve, hogy a januar—junius, illetve a julius—december
idGszakokban a mulasztott napok szama egytittesen meghaladja az dvodai nevelési napok huszonét
szazalékat, illetve arrdl, hogy a mulasztott napok szama nem érte el a fenti mértéket,

- értesiti a jegyz6t, ha a gyermek 6vodai elhelyezése megsz(inik.

3. A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A napirend megismerése a szUl6k szamara fontos feladat, ugyanis az dvodaba érkezés és az onnan
valo tdvozds rendjét meghatarozza.



Az évoda rugalmas napirendet kévet, kéveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, id8jarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagogusok végzik, a napirendtdl valé
jelentds idébeli eltérést az ovodavezets engedélyezheti.

A gyermekek a nyitas kezdetétdl folyamatosan érkezhetnek, de a csoportok heti és napirendjének
zavartalansaga, valamint nevelémunkank eredményessége érdekében kérjiik, hogy legkésébb 9 - ig
hozzak be gyermekeiket. Amennyiben 9 utan érkeznek az 6vodaba, nem tudjuk biztositani
gyermekik szamara a tizoérait.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
évodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késén érkezé gyermek atvételével meg kell szakitania
a gyermekek foglalkozasat. A kés6bb érkezd gyermekek - azon tul, hogy megzavarjdk a csoport
tevékenységét, tovabba hatraltatjak a dajka nénik munkajat — nem tudnak a jatékba bekapcsolodni,
ezért a szervezett tanulasi tevékenységekbe nem szivesen vesznek részt. Kérjik késéssel, ne
zavarjak a foglalkozast!

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és adjak at az
6vodapedagdgusnak, tavozaskor pedig szintén az dvodapedagdgustol kérjék ki.

Az évoda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

Az 6évoda fébejarata a gyermekek biztonsaga érdekében felsd retesszel van elldtva, melyet kérjuk,
hogy minden ki- és belépéskor hasznaljanak.

A sziil6 irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagogusok a gyermeket testvérrel vagy
szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a szlil6nek kell dtadni az 6vonének.

Valas esetén a birdsagi vagy gyambhivatali hatdsagi hatarozatban foglaltak szerint kételes az 6voda a
gyermeket kiadni. Hatarozat hianyaban az 6voda koteles mindkét szlil§ szdmdra a sziil6i jogoknak
megfelelGen eljarni.

Amennyiben a csaldd 6nhibajan kivil nem tud a gyermek hazavitelérél a zaras idejéig gondoskodni,
az 6vond koteles a Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat segitségét igénybe venni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az évodaban.

Az dvoddval jogviszonyban nem allé személyek benntartézkodasat az SZMSZ

szabélyo?za.

Az 6vodas koru gyermekek a teljes nyitva tartds idejében jogosultak az évodaban

tartdzkodni.

4. A gyermekek életrendje az 6vodaban

4.1 Keretjellegii napirend

Idétartam: Tevékenység:
8-10: 30-ig
Helye: csoportszoba
- Személyes percek
- Jatékba integralt tanulds, egyéni, vagy mikro csoportos
- Rajz, mintazas, kézimunka, népi kismesterségek
- Enek-zene képességfejlesztés



- Vers, mese dramatikus jaték
- Gondozasi feladatok, testapolas
- Tizorai
10: 30-tol 12-ig
Helye: udvar, az 6voda kérnyéke,
- Mikro csoportos, vagy csoportos séta
- Akornyezet tevékeny megszerettetése
- Enekes jatékok, sporttevékenységek, alloképesség fejlesztés
- Manualis tevékenységek,

12-t8l — 12:45-ig
Helye: csoportszoba

- Testdpolds, gondozasi tevékenységek, ebéd
12:45-t6l — 14: 30-ig Pihenés, alvas mesével, altatoval
14:30-tdl - Gondozasi feladatok, testapolas

- uzsonna

- jaték hazamenetelig, egyéni fejlesztés

A napirend zavarasa nélkiil az alabbi idopontokban van lehetdség a gyermekek behozatalira
és hazavitelére:

Reggel: 600-9-ig a reggeli gylilekezés ideje alatt.

Délben: 1130-1230-ig azokat a gyermekeket lehet haza vinni, akik csak 4 6rat tartézkodnak az
ovodaban, illetve akit délben ebéd utan haza szeretnének vinni.

Délutan: 1430-t6l folyamatos a gyermekek hazavitele.

A kozbenso idékben kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az
el6zoekben megfogalmazott eljarasrendet.

4.2 A gyermekek joga és kotelessége

A gyermek joga hogy...

- az 6vodaban, biztonsdgban és egészséges kdrnyezetben neveljék: dvodai életrendjét pihend idg,
szabad id6, megfelel6 testmozgds beépitésével, étkezési lehet6ség biztositasaval életkoranak és
fejlettségének megfelel6en alakitsak ki.

- személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai és lelki
er6északkal szemben védelmet kell biztositani.

- személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az dvoda tiszteletben
tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvényesitésében.

- képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesuljon.

- adottsaganak megfelel6 megkilonboztetett ellatasban részesiiljon, illetve az évoda vagy sziilei
kézbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon.

- rendszeres egészségligyi felligyeletben és elldtasban részesiljon.

A gyermekek kotelessége...

- az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

- A gyermek abban az évben, amelyben a 6. évét augusztus 31-ig betolti, tankotelessé valik.

A sziil6 az Oktatasi Hivataltol kérhet indokolt esetben engedélyt a gyermek tankotelességének



tovabbi egy évvel valé halasztasarol.

- dvja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- a sziil6 hozzajarulasa esetén részt vegyen egészséglgyi szlirbvizsgdlaton, elsajatitsa és alkalmazza
az egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a felligyeletét
ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

- hogy betartsa az évoda helyiségei és az évodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét megdrizze,
illet6leg az el6irasoknak megfeleléen kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és eszkdzoket, dvja az
ovoda létesitményeit és eszkozeit.

- hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és dvoddstarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa.

4.3 A gyermekekre vonatkozo védo — 6vo intézkedések

A gyermekeknek az 6vodaban torténdé tartozkodas soran be kell tartaniuk:

Gyermekeinkkel az egészséglik és testi épséglik védelmére vonatkozo el6irdsokat, a
tevékenységeikkel egyitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd magatartasformat az évodai
nevelési év megkezdésekor, illetve szlikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok, uj gyermek
érkezését kovet6en, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és fejlettségi szintjliiknek
megfeleléen ismertetjlik.

Kérjik a sziil6ket a szabalyok kdz6s foganatositasara és betartatdsara!

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

- étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

- étkezés el6tti, WC haszndlat utani kézmosas

- sajat torolkoz6 hasznalata

- a WCrendeltetésszer( hasznalata

- étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa

- szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgdlt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
ebéd utan,

- agyon pihenés, alvas

- friss levegdn tortén6é mozgasban vald aktiv részvétel

- cukrot és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha
a szul6 erre kiilon engedélyt kapott (névnap, szliletésnap, dvodai rendezvények) a
csoportszobaba valtdcipében léphet be

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartand6 eléirasok:

- a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

- a jatékok, ev6eszkozok rendeltetésszer( hasznalata

- alvasid6ben csak az 6voné altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

- a csoportszobabol csak engedéllyel a sziil§ vagy a dajka felligyelete mellett Iéphet az
engedélyezett helyisegbe

- az udvaron tartézkodas soran csak a jatszorészen tartézkodhat

- az épuletbdl csak a szuldvel (térvényes képviselGvel) [éphet ki, miutan bejelentette az 6vondnek, s
csak akkor, ha a felligyeletet ellaté évodapedagodgus a bejelentést tudomasul vette

- tarsat vagy tdrsai jatékat nem zavarhatja, tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai
bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem alkalmazhat



Kérjiik, hogy:

Erkezéskor a sziil6k személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozé événdnek, illetve
ugyanilyen médon jelezzék tavozasi szandékukat. FelelGsséget csak ebben az esetben tudunk
vallalni.

A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznélata valamennyi dolgoz6 és sziil§
feladata.

A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irasban) meghatalmazott nagykoru személy viheti el
az 6vodabol. Tizennégy éven aluli, kiskorid gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el
az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irasban kéri.

A balesetek megel6zése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
ékszert, vagy olyan ruhadarabot, labbelit, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda m(ikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatéség,
t(izvédelmi szakhatdsag) altal meghatdrozott szabalyokat be kell tartani.

Az dvodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (t(iz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhaté magatartasi, viselkedési szabalya:

A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (hosszu csengetés) a gyermekek kotelesek az Sket
ellaté feln6ttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd
legrovidebb idé alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felnSttek az intézmény épiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozé védd — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

Az évoddba jaréd minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo szabalyok
betartasa:

- A gyermek felnétt felligyelete nélkil nem lehet, igy ha a sziil6 megérkezik az dvodaba
gyermekéért, attol kezdve teljes felelGsséggel felel annak testi épségéért, abban az esetben is, ha
még az ovoda terlletén belll tartézkodik.

A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

A szUl6 gyermekét at6ltoztetés utdn az ovondnek adja at.

A gyermek egyedil nem johet az évodaba, még a kaputdl sem.

Délutani udvari élet esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét,
és tavozzanak az 6vodabal.

Az dvodai élet soran a gyermekek csak felnétt felligyeletében mehetnek ki az udvarra, illetve a
mosddba.

Kérjiik, a szlil6ket, hogy a balesetek elkertilése érdekében gyermekiik atvétele utan az dvoda
udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

Ha a szul6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az ovodaban, amely
megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjlik, azonnal jelezze az dvoda vezetSjének.
Kérjik a sziil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos évodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén



azonnal értesiteni tudjuk Onoket.
Baleset esetén Onokkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy szikség szerint a
mentd&ket.

4.4 A gyermekekkel kapcesolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink miikodtetése soran az Allami Népegészségligyi és Tisztiorvosi Szolgalat altal
meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a szlilének tajékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége felél. Amennyiben ez késébb jut az érintett bvodapedagdgus
tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

Az dvodaban megbetegedd lazas gyermeket a szlil6nek az értesitéstdl szamitott legrovidebb id6n
beliil haza kell vinnie.

A gyermekek részére gyogyszer, vagy egyéb egészségvéd6 szer (pld. vitamin, homeopatias szer)
csak tartos betegség esetén, orvosi javaslat és szakvélemeény (pl. asztma) alapjan adhato be az
ovodaban.

Ezeket a szereket kérjiik az dvodapedagogusnak atadni megdrzésre.

Lazas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyaszto, labadozo, fertéz6 betegségben szenvedd gyermeket
a sajat, és dvodastarsai egészségének védelmeben nem vehetiink be. llyen esetben az
dvodapedagogus kdtelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazolassal egyiitt veheti 4t a gyogyult gyermeket.
Fertéz6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt

(Fokozott el6vigyazatossag, fertStlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan -
jarel.

4.5 A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes neveld/fejlesztoé tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolso sziildi értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

- Valtdcip6 a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd labbeli),
udvari cipd

- Mozgasos foglalkozashoz kényelmes ruha (rovidnadrag, polo, tornacipd)

- Egy-két valtas alsonemii és id6jarasnak megfelel valtéruha.

- Az 6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld, vagy egyéb mas
ruhazat sziikségességérél a szil6ket a csoportok hirdetStablajan tajékoztatjuk.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatalat kérjiik mell6zni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kerjik bejelenteni, vagy dtadni a gyermekkel



foglalkoz6 dvodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerert —az 6voda dolgozoi
nem vallalnak felelgsséget. Az ékszerek eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési
felelGsséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujto eszkozoket, telefont, vagod-szurd eszkozoket az dvodaba
nem hozhatnak.

A sziilk gyermekeik részére az un. ,befogadas-beszoktatas” ideje alatt cumit, cumisiiveget, vagy
egyéb személyes holmit, targyat behozhatnak.

Az utcai kézlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodéban a kijeldlt helyen lehet tarolni,
rzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiinésik esetén az intézményt
karfelelgsség és kartérités nem terheli. Sajat tulajdonu kerékparok az 6voda udvaran
balesetvédelmi okok miatt nem hasznalhatoak.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésd, fogkefe) tisztantartasardl az dvoda dolgozdi,
cseréjiik biztositasarol pedig az dvodapedagogusok jelzései alapjan a sztl6k gondoskodnak.

4.6 A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az ovoda feladata, mely élelmiszerekbdl
az ételmintat kotelesek vagyunk 48 6ran at megdrizni (ANTSZ) kivétel: szuletésnapi, névnapi
kinalas, kirandulasok alkalmaval kiegészitd tizorai.

Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek.

A sziikségleteknek megfelel8 — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett — reggeli 930-
6raig tart. Ebéd: 12-t8l Uzsonna: 14:30-t6l keriil elfogyasztasra.

Kérjiik, hogy az 6voda teriletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.

S. Sziil6k az 6vodaban

5.1 A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaré gyermekeket arra neveljik, hogy tanuljdk meg tisztelni a feln6tteket, szeressék
és fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellézve, er6szakmentesen oldjak meg.
Ezen térekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziil6ket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erésitsék gyermekeikben. Példaul, mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo6 felnéttekre, és kerdiljék
gyermekeik verekedésre valo biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét
érte sérelem.

Egyiittmitkodés:

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb modszer szerint neveljik, szlikség
van igazi egylittm(kddésre, nyitottsagra, és 6szinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
6vodapedagégust, illetve sziikség szerint az 6vodavezetdt, és vellk kézosen probaljdk megoldani a
konkrét helyzetet.

A sziiléknek lehet8ségiik van rd — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az o6vodaban folyo
pedagdgiai munka kialakitasaban a megfelel6 férumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel
segitsék el6 a kozos gondolkodast.



A sziilok joga kiilondsen, hogy:

megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol,

gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét
kezdeményezze sziil8i szervezet vagy dvodaszék létrehozdsat, és annak munkdjaban,
tovabba a sziil6i képvisel6k megvélasztasaban, mint valasztd, és mint megvélaszthato
személy részt vegyen,

a szilo frasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelGtestilet, a Szlil6k Kozossége, az
6vodapedagdgus megvizsgélja, és arra a megkeresést8l szamitott tizendt napon beliil
valaszol.

az dvoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelez6 szolgaltatasok
megszervezéset,

a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az
ovodavezet6tdl, az e kdrbe tartozo ligyek targyalasakor képviselGje tandcskozasi joggal részt
vehet a nevel6testiilet értekezletein,

halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek sziil6jeként gyermeke évodaba jaratdsahoz

a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szo16 térvényben meghatdrozottak
szerint - anyagi tdmogatast kapjon, személyesen vagy képvisel6i utjan

jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érinté déntések
meghozatalaban,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez szlikséges
feltételekrél és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit,

tovabba megadjon, ehhez minden téle elvarhatd segitséget, egylttm(ikodve az dvodaval,
figyelemmel kisérje gyermeke fejl6dését,

rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,

harom éves kortdl biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét, tovabba

ot éves kortdl tankotelezettségének teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irdntuk,

el6segitse gyermekének a kozdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kdzdsségi
élet magatartasi szabdlyainak elsajatittatasat,

megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,
gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason, tovabba biztositsa gyermekének

az iskolapszicholdgusi, 6vodapszicholdgusi vizsgédlaton és a fejleszté foglalkozasokon valo
részvételét, ha a gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére, a
nevelGtestiilet erre javaslatot tesz.

Ha az e bekezdésében foglalt kitelezettségének a sziil6 nem tesz eleget, a kormanyhivatal
hatosagi eljaras keretében kotelezi a sziilét kotelezettségének betartasara.

E kotelességek megvalodsitisat segité forumaink:

SzilGi értekezletek, esetmegbeszélések.
Munkadélutanok, k6zés rendezvények.
Az 6vénbkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltaro, elemz6



segitségadas.

Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
dvodapedagdgusok figyelmét munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyerekcsoporttol,
mert ez kénnyen balesetet idézhet el, és zavarhatja a nevelés folyamatat.

Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciét csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol vagy az
ovodavezet6tdl kérjenek.

6. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi id6ben az évodaba felvett
gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor az SZMSZ-ben leszabalyozott médon tartézkodhatnak (pl. innepélyek, fogado orak,
értekezletek, stb.).

Az dvoda helységeit kivéve a pedagogiai program szerint szervezett unnepeket és egyéb
rendezvényeket mas, nem nevelési célra dtengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntartd képvisel§jének engedélyével lehet.

A helységek tisztasaganak fenntartasa, a berendezési targyak épségének megbrzése az ovodai
dolgozok, sziil6k és gyermekeik szamara egyarant kotelezettség es elvaras.

Az 6voda helységeinek - sziilok 4ltal torténé - hasznilhatésiganak rendje

Pedagodgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jaré gyermekek
sziileinek, csaladtagjainak bevondsa az 6voda életébe, illetve a szlil6k segitd tamogatdsa nevelési
és egyéb vonatkozasokban.

A higiénés és egyéb szabalyokat betartva a sziil6k az intézmeény alabbi helyiségeit hasznalhatjak:

A csoportok foglalkoztaté termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval

A gyermekek mosdd helyisége

Az 6voda udvara

Az 6vodacelGtere, folyosoja

7. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A téritési dij mértékét az dvoda fenntartoja koltségvetési évenként dllapitja meg. Az esedékes
téritési dijrol a szll6ket tajékoztatjuk.

A befizetések rendje:

A befizetés id6pontjanak pontos datumat — havonta egy nap az 6voddaban jol lathato helyre,
legkésébb egy héttel kordbban, az erre rendszeresitett hirdet&tablan fliggesztjlk ki. Befizetésre
ezen a napon van lehet8ség. Kérjiik 6noket a befizetési idGpont betartasara! Potbefizetést csak egy
napon tartunk!

A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megdllapitasra.

A befizetés készpénzes fizetéssel, vagy atutalassal teljesithetd.

-



Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje:

Hidnyzas esetén az étkezést irasban, valamint telefonon lehet lemondani minden nap 9oo- éraig.

A lejelentés 24-6ras eltolassal lép hatalyba, és a lerendelést kovetkezd havi befizetésnél irhatd jova.
Amennyiben a gyermek részére nem térténik tovabbi befizetés (nyari sziinet vagy a gyermek
tavozasa, illetve egyéb okok miatt) és ezért a jovairas nem lehetséges, a tulfizetés 6sszegét az
dvoda atutalassal fizeti vissza.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sziil a téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az dvodapedagdgusok a szlil6ktél pénzt nem vehetnek at, igy a sziil6 felel&ssége, hogy a
meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziil6 kdtelessége az étkezés lemondasa a gyermek hianyzasa
esetén.

Etkezési tamogatds igénybevételének lehetdsége
A gyermekétkeztetés 100%-0s normativ kedvezményének igénybevételéhez a sziil6 nyilatkozatot
tolt ki, ha:
e rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil
e tartdsan beteg vagy fogyatékos
e csalddjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
e csaladjaban 3 vagy tdbb gyermeket nevelnek
e nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag
e csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb
‘munkabér személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi es
nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz nett6 dsszegének 130%-4at.

8. A szabalyozhaté jogok érvényesitésének eljarasrendje

Az intézményvezetd felelos:

Az 6vodaban a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéseert, jogsérelem esetén a megfeleld
intézkedések meghozatalaért, a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési év végi
nevelési értekezleten torténd értékeléséért, a sziil6i kozdsség azon joganak érvényesiiléséért, hogy
a gyermeki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a nevelGtestiileti
értekezleten elSterjesszék és a fenntartdhoz tovabbitsak.

Az 6voda egészségvédelmi szabalyai
Csoport és egyéb foglalkoztatd szobdban sziil6 csak cip6védd haszndlataval vagy valto cipdben
tartézkodhat.

A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az dvodaba hazilag készitett ételt behozni és
azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és szliletésnapi koszontését gyiimolcsok, esetleg a kereskedelemben
kaphatd, bevizsgdlt aprosiitemények, illetve torta felhasznalasdaval ajanlott megszervezni. Az
6vodaban csokoladét, édességeket, tiditSket, szérpoket az tinnepi alkalmak kivételével behozni
nem szabad.



A tilzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

Orvosi ellatas

Az iskola egészségiigyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztosito évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védénd.

A vizsgalatokon valé részvételt minden gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

Az dvodaba jaro gyerekek intézményen bellli egészsegugyi gondozasat a fenntartd altal kijelolt
orvos és védéné latja el.

Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente minimum 1x vizsgalja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendelébe irdnyit.

A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat, vezeti ez
egészségligyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok
meglétét.

Szakorvos végez évente fogorvosi szlrést.

Egyéb rendelkezések

A konyhakban és mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbdl - csak az évoda dolgozoi
tartozkodhatnak!

A gyermekeket felligyelet nélkil hagyni szigoruan tilos!

Az 6voda teljes teriiletén és azon kiviil 5 meter tavolsagban dohanyozni tilos!

A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban
részesités, pedagogiai szakszolgilathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo
eljarasrend.

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgésfejl6désének eredményét, - sziikség szerint, de legalabb félévenként - régziti.

R&gziti tovabba a gyermek fejlédését szolgalo intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatarozasaban a csoportos évodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgdlat munkatdrsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus) segitik,
annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld elldtasban
részesilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vondé megosztja a szul6vel.
Tanacsot adhat a sziilé szamara, a gyermek otthoni fejlesztéséhez

A sziil6 az 6vodapedagdgusoktdél mddszertani tandcsot kaphat ehhez, szakkényvi segitséget kérhet
Az vodapedagdgus, indokolt esetben kezdemeényezi a sziilénél a szakszolgélat igénybevételét.

9. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak
elvel

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai
- szobeli dicséret négyszemkozt
- szobeli dicséret a csoporttarsak el6tt
- szdbeli dicséret a sziil§ jelenlétében
- A szébeli dicséretek alkalmazasakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre
mélté tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.



Az 6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai
- szbbeli figyelmeztetés
- hatarozott tiltas
- leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitassal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés bizonyos jatéktdl meghatarozott id6re valo eltiltas bizonyos jatszétarssal valo
jatéktol meghatarozott idére tavoltartas a szil6 jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

- Kovetkezetesség,

- Rendszeresseég,

- Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni,

- A pedagogiai programunkban megfogalmazott batorité nevelés elveinek hasznalata:

- Afelnétt probalja megérteni elsésorban érzelmileg a gyermeket

- Parancsolds helyett igyekezzen kérdezni

- A gyermek magikus képzeletét vonja be a pozitiv szocidlis kapcsolatok, szokasok
kialakitasaba

- Afelnétt magyarazataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.

- Afelnétt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsagot a hatarok pontos
megjelolésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvencidkat

. Afelnétt alakitsa ki a kozdsségi élet szabdlyait, legyen képes nevelési taktikat valtani, ha
egymast kdvetéen eredménytelennek érzi modszereit

- Afelnétt segitse a gyermekbaratsagok kialakuldsat, formalja ugy, hogy a koz6sség mas
tagjaihoz is kapcsolédjanak

- Afelnétt nevelje a gyermek érzésvilagat a kialakult dsszelitkozések feldolgozdsa soran. A
konfliktust feloldé beszélgetéseket kells figyelemmel, kivarassal hallgassa meg, hogy
véleményt tudjon mondani a torténtekrdl, ugy hogy a gyermek felelgsségérzete erésodjon

- Afelnétt batoritson minden gyermeket, hogy a belsé elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb el6relépéseknek,
fejl6désnek.

- Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitasan keresztiil. A negativ viselkedeési
modot szandékosan mellGzni sziikséges.

- Afelnétt — gyermek kommunikaciéjaban vilagos egyértelmdi konstruktiv beszédhelyzet
jelenjen meg a kivansag és az elvaras megnevezésével. A kapcsolatok erdsitését szolgdlja a
beszél partner megbecsiilése, megértése, ésa kompromisszumkeresés. Mell6zendd a
megbantas, a hibaztatas, a kritizalas a gyakori biralgatas, a kioktatas, a kiabalas, a
panaszkodas, a prédikalas

- A gyermek viselkedéskultarajat fejlessze a felndttek példaja, batoritdsa, tirelme
bizalomel6lege és az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit elviselni

- Tilalom helyett a felnéttek adjanak a gyermekeknek valasztasi lehet&séget, hogy 6nallo
dontéseket hozhassanak és a valtozasra képessé valjanak. A felntt jelezze drémével a
dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jel6lje meg a veszélyeket, problémakat

- Afelndtt hasznélja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasahoz

11. Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa

A hazirend médositasara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy
ha a sziil6k képvisel6ik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelétestiilet elfogadja, ill. a nevel6testiilet
erre javaslatot tesz.



Agfalvi Napsugar Ovoda

Hazirend

Megismerési zaradék:

Alairdasommal igazolom, hogy az Agfalvi Napsugar Ovoda 2020.12.01-t6] hatélyos
Hazirendjét megismertem, elfogadom, betartdsat rdam nézve kotelez6nek ismerem el:
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